臺南市立東原國民中學112學年度第3次校務會議紀錄
一、【開會時間】：113年2月15日上午10:30
二、【開會地點】：本校圖書館
三、【主持人  】：周校長O廷　　　【紀錄】：陳O玫
四、【參加人員】：如后附簽到簿
[bookmark: _heading=h.30j0zll]五、【業務報告】：
  
校長室
1. 感謝所有同仁一直以來對孩子學習及生活上的指導，新的學期請大家繼續合作，強化孩子的生活教育及品德，並對學力較落後的孩子給予支持、鼓勵及學習方法上的安排。
2. 三年級於這學期面臨國中教育會考，請任課老師穩定孩子的學習情緒、確認其出缺席的狀況，並結合數位學習平台(如力宇教育、因材網、Cool English等)，提升孩子們各科達到基礎以上階段的學力。
3. 教育局安排3月進行新生入學作業，本校於3/27(三)辦理體育班新生甄選作業(包含舉重及籃球兩個項目)。請各位同仁一同為招生努力，並推薦適合的小六同學參加體育班甄選。
4. 請大家持續在課程教學及校園環境做創新，校長會給予最大的支持，為孩子的學習持續提供優質安全的環境，以提升其學習成效及自信心。

教導處
主任
1. 外師Livinia預計於2月底到本校服務，每班都會配到一節課與外師共同授課，故本學期課表會有小幅調整。
2. 2月20日(二)與21日(三)為九年級第二次複習考，4月18日(四)與19日(五)為第三次複習考，請九年級老師們鼓勵九年級學生們繼續努力。
3. 5月18日(六)與19日(日)為九年級教育會考。
4. 預計於5月底或6月初辦理九年級畢業旅行，並於近期召開畢業旅行籌備會。
5. 本校今年113年持續執行【數位學習精進方案重點學校】計畫，會再持續優化本校軟硬體設備。今年與本校協作之學校有兩校，分別為東山國中與楠西國中，未來一年會多有與兩校往來之機會。
6. 今年度畢業紀念冊的照片已由吳O晏師與葉O怡師協助拍攝完成，將於本學期進行編輯工作，請九忠與九孝導師各指派2位小編參與本工作。
7. 西拉雅語授課教師蔡O娟老師無法於新學期到本校授課，已委請蔡老師協調適合之教師到本校授課，以維護七忠林○叡同學之受教權益。
8. 預計於5月25日(週六)辦理運動會，5月27日(週一)補假一日。
9. 預計安排七年級於3月8日(週五)上午校外教學，地點為臺南市後壁區蘭花園區。

教務[image: ]
1. 請於開學兩週內(3/2前)召開各領域會議，討論需留下文字紀錄，電子檔於3/8（五）繳回教務組留存，會議記錄資料夾連結(也會給Email版)=====>
(1) 請各科領召確認補考內容與形式，並於2/17(六)17:00前Email給教務組統整。補考成績須於2月底前完成，預計於2/20-2/21中午舉行，敬請老師們協助輔導學生通過測驗。
(2) 課程評鑑(列入下學期第一次課發會討論)：請各次段考命題教師簡單紀錄上學期課程，學生學習表現，課程規劃與實施及教師反思或建議。
(3) 討論彈性課程調整方向及教師反思或建議。(每個月第二周有彈性課程社群時間)(第2.3週開會)
(4) 生涯教育融入各領域教案(詳見輔導室說明)
2. 請導師們在開學兩週內，盡量收齊學生113年的低收、中低收入戶證明書給教務組，以利申請各式獎助金，另建議導師自己也要留一份影本在身邊會比較方便。
3. 請各位導師協助於二月底前，提出下學期范道南獎助金的名單，請各位導師收信並將名單轉交佳怡老師彙整，請列紙本推薦函並將電子彙整表也寄給佳怡。 
4. 2/19(一)第八節、第九節、衝刺班及晚自習開始、3/2(六)週六班開始。
5. 2/26(一)前將收齊下學期無力繳交代收代辦費的申請，請導師們可以預先開始整理名單，並以教務組提供的檔案為範本進行下學期的資料填寫，將以Email通知。
6. 上學期填答將於本學期實施公開授課的教師請依照時程與夥伴教師討論，並收齊共備、觀課以及議課相關文件上傳至指定區域。[image: ]
7. 統計至一月底為止，應屆畢業生中，三年級共有三位同學累計四個領域不及格，但全數皆有達到四個領域及格的門檻。其餘年級也未有需要事先通知警告的同學，故上學期不需要發放領域成績有危機的通知書。
8. 113年3月01日(五)朝會舉辦母語月全校性活動。

訓導
1. 113年4月25日新營體育場普及化運動接力跳繩規劃，將由孝班舉隊參加。
2. 本年度為性別平等教育法20週年，故下學期3月18日至3月22日訂定性別平等教育週，其中以兒少自我保護不提供個人私密影像、防制未經同意散布私密影像、藉由私密影像來進行勒索及網路跟蹤騷擾等議題進行宣導，以持續促進性別地位之實質平等及提升學生對於數位性別暴力事件的敏感度。
3. 南市教安（二）字第1130079133號配合行政院推動6月為「節能月」為強化整合推動節電教育工作，本計畫提供能源學習單、融入式教案、宣導工具等相關資源，學校得於能源教育週(113年6月1日至6月7日)，透過聯絡簿宣導節電手法、積極舉辦能源主題活動、競賽或研習鼓勵師生共同參與，以擴大影響效應，歡迎至「能源教育資訊網」下載查詢(https://energy.mt.ntnu.edu.tw/)
4. 3/13(三)第五節7及8年級進行少年隊反毒宣導；4/3(三)第五節白河分局交通安全講習。
5. 提供網路成癮學習單及影片，在請留意是否有網路成癮的學生https://asiaedutw-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/111114001_live_asia_edu_tw/Esw36snodolNve0F2ltMo9QBkQBkjsDTmEGp6Pg9R4FnNw?e=jW4wtQ       密碼: kolab1120
6. 依據教育部113年1月25日臺教授體字第1130004393號函辦理:除專任運動教練法規外，不論其為學校編制內專任運動教練，或為其他方式進用或運用之運動教練，只要有性侵害、性騷擾或性霸凌事件有不當管教或體罰事件時，依法須辦理後續懲處、解聘、停聘、不續聘及不適任人員通報等事宜。
7. 南市教安(一)字第1130207370號，為加強校園安全，建構安全健康之校園環境第2學期開學前辦理校園安全維護工作， 若發現校園有危險區域及危險閒置空間在回報訓導組。
8.  登革熱巡檢表單更改為有發現積水才填寫，另配合學校開學大掃除及平時打掃工作，也請同仁持續加強區域環境巡查。
9. 依據立法院第8屆第6會期第18次會議修正人類免疫缺乏病毒傳染防治及感染者權益保障條例部分條文，附帶決議:「各級學校學生每年至少接受1小時、教職員至少2小時之性教育(含愛滋病防治)宣導」，學生部分將於健教課程進行，教職員於返校日下午進行相關性別教育宣導。
10. 下學期門口導護輪值表，若有需要調整調動時間可以自行協調。
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健康中心
1. 「學生平安保險」原則上每位學生都要參加(每學期175元/人)，免收費對象為低收入戶、原住民、重度以上身心障礙學生及其子女，如113年有符合上述對象者，請導師提供相關證明文件交至健康中心，希望可以在2/26（一）前收集完成。
2. 學生平安保險上學期共有2位學生申請平安保險理賠。理賠包括意外或因病住院皆可於2年內提出申請，包含校外及寒暑假期間發生皆可理賠，如有申請相關問題請洽護理師。
3. 本學期八年級女生施打第二劑HPV(人類乳突病毒)疫苗預計安排在
 3/18(一)下午13:00-14:00，屆時再請導師協助配合相關事項。
4. 本學期身高體重視力檢查預定於2月底前完成，會安排在健康體育課時間，體育班同學視狀況安排以團隊時間測量，時間排定會通知各班導師協助配合。
5. 為避免感冒傳染，請務必做好勤洗手、感冒者戴口罩、多消毒(如需紫外線燈及漂白水,請至健康中心取用)並自主測量體溫；如有發燒者請務必就醫並在家休息,直到無發燒再觀察24小時皆未再發燒,始能返校上班課。
6. 上學期體重過重及超重者共38位學生(將近半數學生佔全校比率45%),為促進學生健康體位，建議導師可利用下課時間或其他時間協助帶同學跑步或健走，持續一天做3次10分鐘的運動，就可充分燃燒脂肪，維持身體健康。
7. 本學期仍持續推動餐後潔牙，請各班選出一位潔牙天使協助登記於潔牙紀錄表，請導師協助督促同學完成。(醫療研究證明~牙齒數量確實會影響大腦萎縮的程度。另外WHO也提出8020計畫,希望80歲還能保有20顆自然牙,可以正常咀嚼,避免營養不良及可能失智的風險。)
8. 上學期裸視視力不良率達48.81％，就醫率80.49％（目標100％），矯正視力正常者眼科醫師建議仍須每半年回診一次。近視是疾病，一旦近視就終生近視，若未妥善治療控制平均每年會增加 75-100 度，也容易高度近視（度數>500 度），而高度近視易產生早年性白內障、青光眼、視網膜剝離及黃斑病變，甚至有10%會導致失明。提醒同學戶外活動每天至少 2 小時可預防近視，近距離用眼時間每 30 分鐘休息 10 分鐘，3C 電子產品每天使用總時數不超過 1 小時。
9. 感謝老師們利用暑假參加CPR訓練，本校112年持照率為87%，還有努力的空間(期望達到100%以降低意外造成的傷害，提升校園安全)。教育局已經預告今年暑假教職員工的CPR研習日期在8/7-8/8二天共4個場次於新進國小辦理，請今年度證照到期或過期的同仁們記得參加，健康中心也會再提前通知。(本校已有AED安心場所認證，AED置放在中走廊，如有打開取用時會發出警報聲；若對AED使用有疑問同仁，請洽詢護理師。)

營養午餐
1. 若同仁下學期早、中、晚餐的用餐方式有更改，再麻煩向午餐秘書反應以進行調整。
2. 感謝導師協助孩子申請寒假經濟弱勢午餐補助。112學年度第二學期經濟弱勢學生午餐補助申請將於近期辦理，再麻煩導師協助後續申請，感謝您對孩子的付出。
3. 當班級有參訪或活動及團隊比賽不在校用餐，請於至少一週前告知午餐執秘或營養師更改訂餐人數，以珍惜食物及食材費用。非常感謝各位同仁對午餐事務的協助。

總務處
4. 為維護師生安全，請勿於走廊、球場等非車道地方騎車。
5. 112學年度下學期教育儲蓄戶申請目前收到2個班級申請，將盡速辦理申請作業。
6. 112下防災演練訂於3/22(五)早上8:10開始，後續會有消防隊宣導和滅火器操作，可能會用到一點上課時間。
7.  112下學生郵局扣款預計時間(暫定)：
3/10：2月費用(含寒輔餐費)、註冊及書籍費、寒輔
4/10：3-4月餐費、第八節
5/28：5-6月餐費、畢旅、畢冊

輔導室
1. 本學年的技藝競賽已順利完成，美髮主題─李O蓉第一名，沈O歆第三名，醫護主題─呂O芳佳作，感謝各位老師對孩子們的鼓勵與多方協助。
2. 請各領召於期初領域會議時，安排本學期之生涯教育融入至少一堂課，請老師於進行活動時，讓同學理解這是本領域融入之生涯發展教育之課程，並請主責老師於期末6/12(三)繳回輔導室:(1)教案(簡案)(2)批改過之學生學習單。
3. 技藝課程於02/19(一)開始辦理，開設職群為烘培(家政教室)、設計(電腦教室或三孝)，再麻煩隨班老師協助。因技藝課程有上課次數規定，本學期會考當週停課，餘正常上課到畢業。
4. 預計03/01(五)辦理班親會，麻煩各處室於02/20(二)前將宣導資料及報告事項電子檔寄給輔導室以印製手冊。
5. 本學期性平教育入班宣導，訂於03/06(三)第五節，同年級導師交換班級進行，再麻煩導師們協助，並將回饋單繳回輔導室，辛苦各位導師了。
6. 03/13(三)九年級第六節南區建教產學合作班宣導。(東吳高職負責宣導)
7. 九年級預計尚有一次高中職.五專參訪，時間確認後另行通知。
8. 04/11(四)八年級至新營高工參訪半天，中午會返校用餐。
9. 生涯發展輔導手冊已檢核完畢，請導師或任課輔導課之老師們協助提醒學生更新資料(如學習表現、行為表現獎懲紀錄等)。從本學期開始，若紀錄優良嘉獎一支，逾期或者屢次催交不交者警告一支。
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1.見提案三:訂定本校代理教師聘約，並自113學度起適用，請審議。
會計室:無

六、【提案討論】
提案一、本校校務會議教師組成表決，提請討論。(提案單位：總務處)
說明：依據「臺南市國民中小學校務會議組成及運作實施要點」，校務會議教師成員採全體專任教師或教師代表，由全校教職員工投票決定之。
決議：校務會議教師成員決議採「全體專任教師」。

提案二、提請討論「臺南市立東原國中校園緊急傷病處理辦法」，如附件。
決議：通過。

提案三、本校校務會議表決，提請討論。(提案單位：人事室)
1. 訂定本校代理教師聘約，並自113學度起適用，請審議。
(1).依據臺南市政府教育局112年9月18日南市教課(二)字第1121048300號函，請各校參酌旨揭範例本權責自訂代理教師聘約，以聘約約定代理教師聘任相關權利義務事項。
(2).依高級中等以下學校兼任代課代理教師聘任辦法第5-1條規定：「學校聘任兼任、代課及代理教師，應以聘約約定授課、聘期、終止聘約、停止聘約執行、待遇、請假、保險、退休金及其他相關權利義務事項」。
(3).本校代理教師聘約依教育局範本修正如附件(一)。
決議：通過。

七、【臨時動議】： 無
 
八、【散會】：當日上午11時 30分
1
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